
根っこ

～ R７年２月２８日

（対象者数） 3 （回答者数） 2

～ R７年３月４日

（対象者数） 7 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

引き続き、情報共有していきながら、一人ひとりの成長・発

達に応じて関係機関と連携を図る

2

定期的にマニュアルを見直していく

3

嘱託医と一緒にカンファレンスなどを行い、知識や技術の向

上に努めていく

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

福祉就職フェアなどに積極的に出て、アピールしていくこと

が必要

2

定期的なミーティングの日をしていく

3

○事業所名 多機能型プラットホーム・かもべ(単位２)

○保護者評価実施期間 R７年２月１７日

○保護者評価有効回答数

R７年２月１７日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 R７年３月１１日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

常勤のリハスタッフがいない リハスタッフの人材確保

全員そろってのミーティングの時間が取れない 勤務時間が一律でないことや利用開始前後には送迎があるた

め、全員が揃うことがない

児童発達支援・放課後等デイサービス・生活介護の多機能型事

業所であるため、幼児期から継続して支援していくことができ

る

スタッフ間での情報共有を心がけている

送迎時に、ご家族とこまめなやりとりを心がけている

入浴支援サービス 個人に応じた入浴マニュアルを作成し、安心安全に入浴が行え

るように支援している

非常勤の嘱託医がいる 嘱託医の勤務日には、利用児のこと（体調など）を相談し、助

言を受けている

事業所における自己評価総括表（児童発達支援）公表


